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Je tiens dans cette newsl etter de Janvier tout déabord ise vddaEmpi
la Formation Santerre Haute Somme mes meill eurs vdux pour cette

Léann®e 2016 sera riche de projets et déactions ~ pour sulbaBsaanspo
la MEEF intensifiera son action avec force et sans reldche sur les champs qui englobent l'accueil et l'accompagnement, le rapochement
des jeunes et des entreprises, la formation, ainsi que les problémes de la vie quotidienne de notre public.

Ai nsi, /e dispositif Garantie Jeunes confi ® par | éEtat, qiuermes) o L
de r®sultats. La Garantie Jeunes se poursuivra sur | éa nindditivepaud 6
| éEmpl oi des Jeunes port®s par | a MEEF, qui se poursuivront sur

Aussi, je vous soubhaite une bonne lecture, de cette cinquiéme newsletter.
Antoine BRUCHET, Président
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Dans |l e cadre del l0dappeéelati ver &juebp @&xela MEEF p été netenueapoud s proges«sRebondir vers
| 6 e mp. Ceprojet, financé par le Fonds Social Européen, couvre la période du ler janvier 2016 au 31 décembre 2017.

Ce projet est cofinancé par le
Fonds social européen dans le
cadre du programme
opérationnel national « Emploi
o 4-2020
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( o MEEF : fout le monde s'y refrouve ) REPUBLIQUE FRANCAISE UNION EUROPEENNE

I'l a pour objectif de rep®rer sur l e territoire, des isoasudéestiva- n €
tion, absence ddint®r°t, isolementé
I sGbagit de |l eur redonner | denvi e dacalgrelsdivera Une bcaompagnatiice ayana un poofil s

éducatrice-spécialisée, assurera la mobilisation de ces jeunes et la dynamique du projet. Des expériences de mobilité régionale et
européenne leurs seront également proposées.

Cette action permettra ®galement ° | a MEEF de renouer ab¥gpuscéldigaésp a
de | dempl oi

Référentes : Nelly NEVEU nelly.neveu@meetshs.fr , Aline JOSSEAUX aline.josseaux@meesths.fr

Ce projet est cofinancé par le
Fonds social européen dans le
cadre du programme
opérationnel national « Emploi
et Inclusion » 2014-2020

—
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La MEEF accueillera son ler groupe de jeunes «c r ®at eur d#, denlerrféerigr i
2016, dans |l e cadre du projet | n Entrépeenariat e
Jeunesseé cofi nanc® par | e Fonds Soci al Eur op®
3 autres groupes de 10 jeunes chacun.

nireprenariat
eUnesse

Ce projet a pour objectif de proposer sur 3 mois un accompagnement spécifique
pour | es jeunes qui ont un projet de cr®ati

lls participeront a divers ateliers, effectueront le Bilan de Potentiel entrepreneurial et
d®couvriront I e fonctionnement dbéune ent
régionales.

Certains ddentre eux participeront ~ un s®
port® sur | a constitution ddun r®seau de ch

A | d8i ssue de ces 3 moi s, |l es jeunes qui
« technique » de leur projet et ainsi mener a terme leur parcours dans le cadre du
parcours Picardie Pass Création.

Pour retrouver toutes les actualités du projet, prochainement, sera créée une page web
d®di ®e " | dentreprenariat jeunesse. En atte

Pour plus de renseignements vous pouvez contacter :
Marie - JJoélle MENARD marie-joelle.menard@meef-shs.fr ,
| Aline JOSSEAUX aline.josseaux@meeshs.fr
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La MEEF, souci euse ddapporter une solution enl 6faacvt €&UE : dnePaskegportmo b i

pour | © esnsputenue par le Conseil Départemental. Lors de la premiére session, 9 jeunes (sur 13) issus des cantons de Ham,
P®r onne, Chaul nes et Nesle |, ont valid® | e code | ors du passmage
place pour 12 jeunes du territoire Moreuil/Rosiéres. Le démarrage a lieu le 26/01/2016 pour la phase de travail individuel. L &amen

est prévu le 25 mars 2016. Les 3 jeunes ayant échoué a la premiére session seront remobilisés sur celle-ci en guise de rattrapag e.
Nous soulignons une mobilisation importante de ces jeunes sur cette action.

Référente des projets . Aline JOSSEAUX aline.josseaux@meefshs.fr
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Un dispo: d'accompagnement

innovant : la GARANTIE JEUNES

lité nité =
(o MEEF :tout le monde sy refrouve ) REPUBLIQUE FRANCAISE — O orOPENNE e

“Cle ongs 5o

Goarantie Jeune

e T — -+ Depuis | e l1ler septembre 2015, | a MEEF met en Tuvr
n forrid%ion, ni eg 4”

. Destin® aux jeunes | es pl us pr®caires, il leur

une premi re exp®rience professionnelle. Ldaccomg

intensive de 4 semaines en collectif dans les locaux de la MEEF de Péronne. Ces jeunes apprennent &
' mieux se connaitre, a travailler sur leurs freins, et a préparer les périodes en entreprise leur permettant
1 ' ~ . ~ ; . .
YT ddacqu®rir | dexp®rience professionnelle qui leur
LA SOLUTION A VOTRE SITUATION ! travail. lls sont ensuite suivis de facon intensive individuellement.

: perm > i En 2015, 4 groupes de jeunes ont été accueillis au sein de la MEEF, ce qui représente 49 jeunes sur
Garantie Jeunes ~ . .
Pour plus d’informations, contactez la MEEF 03.22.84.73.65 | es 5 0 p r ® vV us p ar | (0] Et a t ( SO0lI t un t aux d e r ® a I I S a
garantiejeunes@meef-shs.fr . . . . , , . .
les groupes vont se succéder. Le dernier en date, composé de 12 jeunes, a débuté le 11 janvier.

' rvedelo modeleine ~ 80200 PERONNE - whw. mee-shs

e - . . .

@ == Equipe garantie jeunes : garantiejeunes@meef-shs.fr

LA MEEF se renforce! Lédoffre de services de |l a MEEF s0o®toffe avec ésaaunedi f

(I1'EJ Accompagnement Renforc®, |l EJ Entreprenariat, I EJ Rebecesitti r

une nouvelle organisation avec des ®quipes d®di ®es et per meifst ent
CEAT gi CA s 7T CaEAaAvuaUAg aacCiAaq
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